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CHEF COMPTABLE

SESOMO SERVICES recrute pour l’un de ses clients, un Chef comptable.

Localisation 	: KINSHASA
Type de contrat 	: CDD, 1 an éventuellement renouvelable.


Missions et Rôle
Assiste le Responsable Administratif et Financier dans la Planification, l’organisation et la coordination des travaux comptables quotidiens, mensuels et annuels pour le Projet Fond Mondial au Secrétariat Technique du projet.

Devoirs et responsabilités

· Mettre en place un système comptable organisé, respectant les principes comptables et répondant aux exigences du projet ;
· Appuyer le Responsable Administratif et Financier dans les confections et l’édition régulière des états financiers périodiques
· Préparer et répondre aux audits du projet.
· Organiser l’analyse et l’autocontrôle des comptes aussi bien au niveau Secrétariat Technique du projet ;
· Assurer le suivi des opérations comptables au niveau Secrétariat Technique du projet ;
· Préparez la demande de paiement de salaires et autres frais de fonctionnement à soumettre au Responsable Administratif ;
· Assurer la mise à jour de tous les documents comptables ;
· Passer en revue toutes les demandes de paiement (demandes des fonds)
· Assurer la vérification des écritures et pièces comptables tout au long du mois et lors de chaque clôture mensuelle de la comptabilité ;
· Contrôler régulièrement la caisse des menues dépenses ;
· Produire les réconciliations bancaires mensuelles ;
· Faire le suivi de toutes les avances faites au staff et tiers ;
· Contribuer à l’analyse et aux feedbacks des rapports financiers des Sous Bénéficiaires ; 
· Contribuer à la préparation et répondre aux audits ;
· S’assurer de l’archivage électronique et Physique à chaque clôture.
· Exécuter toute autre tâche confiée par la hiérarchie.

Qualifications

· Un diplôme universitaire (bac+5) en finance, économie, comptabilité ou informatique de gestion ou équivalent.
Langues

· Français : Écrire et parler (niveau excellent) 
· Anglais : Écrire et parler (serait un atout) 


Compétence et Expérience requises

· Expérience avérée d’au moins 10 ans comme officier comptable ;
· Capacités rédactionnelles et expérience d’élaboration de rapports ;
· Capacité à travailler sous pression dans un environnement multiculturel ;
· Connaissance des procédures du Fonds Mondial souhaitée ;
· Qualité pédagogique, rigueur, patience, flexibilité et capacité d’adaptation ;
· Esprit d’analyse et de synthèse ;
· Excellente utilisation de logiciels de bureautique (Microsoft, logiciels de gestions de stock, etc.)
·    NB 	
Envoyez votre candidature à : https://zurl.co/p9GF
Date limite : Le 16 Février 2022.

Le dossier de candidature doit contenir :
· La lettre de motivation 
· Le CV actualisé
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Votre gestion RH en toute sérénité




